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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

Przedmiotem zamdwienia jest: swiadczenie ustug eksperckich polegajgcych na przygotowaniu i
przeprowadzeniu wyktadu i udziale w Konferencji Regionalnej pn. Dolnoslaskie Ustugi Spoteczne -
perspektywy i wyzwania stojgce przed dolnoslaska kadrg pomocy spotecznej”. Konferencja
dedykowana jest dla uczestnikdw projektu pn. ,, Koordynacja dziatan w zakresie polityki spotecznej w
wojewddztwie dolnoslgskim” z podziatem na trzy zadania wraz z przygotowaniem materiatow

edukacyjnych

Projekt jest dofinansowany z Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 (FERS).

Opis dotyczy bloku tematycznego nr 1, 2 oraz 3 i udziat i moderowania w panelach eksperckich
konferencji wraz z przygotowaniem materiatdw edukacyjnych.

Przedmiot
zamowienia

Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustugi eksperckiej polegajacej na
przygotowaniu i przeprowadzeniu wyktadu i udziale w Konferencji Regionalnej
pn. ,,Dolnoslaskie Ustugi Spoteczne — perspektywy i wyzwania stojace przed
dolnoslaska kadra pomocy spotecznej” dla uczestnikéw realizowanego
projektu przez Dolno$lgski Osrodek Polityki Spotecznej pn. ,Koordynacja dziatan
w zakresie polityki spoteczne, w wojewddztwie dolnoslagskim” z podziatem na 3
bloki tematyczne:

Blok tematyczny nr 1: Ustuga ekspercka polegajaca na przygotowaniu i
przeprowadzeniu wyktadu do bloku tematycznego nr 1: ,, Trendy i kierunki
dziatania kadry zarzadzajacej instytucjami pomocy spotecznej”, udziale i
moderowaniu w panelu eksperckim konferencji oraz przygotowaniu materiatéw
edukacyjnych do bloku tematycznego nr 1.

Blok tematyczny nr 2: Ustuga ekspercka polegajaca na przygotowaniu i
przeprowadzeniu wyktadu do bloku tematycznego nr 2: ,,Pracownicy socjalni
jako liderzy w rozwoju ustug spotecznych”, udziale i moderowaniu w panelu
eksperckim konferencji oraz przygotowaniu materiatéw edukacyjnych do bloku
tematycznego nr 2.

Blok tematyczny nr 3: Ustuga ekspercka polegajgca na przygotowaniu i
przeprowadzeniu wyktadu do bloku tematycznego nr 3: ,,Rola kadry zawodow
pomocowych w rozwoju ustug spotecznych”, udziale i moderowaniu w panelu
eksperckim konferencji oraz przygotowaniu materiatéw edukacyjnych do bloku
tematycznego nr 3
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Szczegdtowy opis Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustugi eksperckiej podczas
przedmiot Konferencji Regionalnej pn. ,Dolnoslagskie Ustugi Spoteczne — perspektywy i
zamédwienia wyzwania stojgce przed dolnoslaska kadrg pomocy spotecznej” dla

1.

1)

2)

3)

4)

5)

uczestnikéw projektu pn. ,Koordynacja dziatan w zakresie polityki spotecznej w
wojewddztwie dolnoslgskim”, polegajacej na:

przygotowaniu i przeprowadzeniu wyktadu do poszczegdlnych blokéw
tematycznych 1-3;

udziale w panelach eksperckich i debatach w blokach tematycznych 1-3,
zgodnie z harmonogramem konferencji;

przygotowaniu materiatéw edukacyjnych do poszczegdlnych blokéw
tematycznych w formie prezentacji multimedialnej i streszczenia
wyktadu do bloku tematycznego nr 1-3 w formie 2 stron formatu A4.

Ekspert nr 1 zobowigzany jest przygotowac wyktad oraz materiaty do bloku
tematycznego nr 1: , Trendy i kierunki dziatania kadry zarzadzajacej
instytucjami pomocy spotecznej”. Wyktad ten powinien prezentowaé m.in.
ponizsze zagadnienia:

zarys obecnej sytuacji i nachodzonych zmian i ,wielokryzysow” w
obszarze udzielania pomocy i wsparcia potrzebujgcym w zmieniajgcej
sie rzeczywistosSci z uwagi na globalizacje, pandemie, migracje, kryzysy
gospodarcze i klimatyczne, kleski zywiotowe, postep technologiczny i
informacyjny, demografie i styl zycia,- a co z tym wigze sie aktualne i
przyszte problemy spoteczne;

zarys organizacji i funkcjonowania systemu pomocy spotecznej w
ramach kadry zarzadzajgcej pomocy i integracji spotecznej realizujacej
zadania i obowigzki (organy administracji rzgdowej i samorzgdowej i
ich instytucje i jednostki organizacyjne pomocy i integracji spotecznej;
reforma systemu pomocy spotecznej obejmujacg zwiekszenie
dostepnosci do swiadczen i ustug spotecznych oraz zwiekszenie
skutecznosci dziatarh pomocowych;

ocene potencjatu i zasobéw kadry kierowniczej w systemie pomocy i
integracji spotecznej, jej role, zadania, odpowiedzialnos¢ i wspétprace
na poziomie rzgdowym i samorzgdowym oraz z organizacjami
pozarzgdowymi i lokalnymi spotecznosciami;

profesjonalizacje kadry zarzagdczej pomocy spotecznej, czyli jej status
prawny, kompletacje, umiejetnosci, Sciezke awansu, doskonalenie sie
i dobrostan;

poszukanie odpowiedzi na pytania:

Czy kadra menadzerska pomocy spotecznej jest przygotowana do
skutecznego i efektywnego zarzgdzania instytucjami pomocy spotecznej
i integracji spotecznej”?

Jakie s3 mocne, a jakie stabe strony kadry menadzerskiej w pomocy
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spotecznej?

Wyktad powinien by¢ przeprowadzony w sposéb zrozumiaty dla uczestnikéw,

w formie dynamicznej z przyktadami, opierac sie na aktach prawnych, raportach
badawczych, byé prezentowany przy zastosowaniu materiatéw edukacyjnych
m.in. w formie prezentacji multimedialnej.

Ekspert nr 2 zobowigzany jest przygotowac wyktad oraz materiaty do bloku
tematycznego nr 2: ,,Pracownicy socjalni jako liderzy w rozwoju ustug
spotecznych”.

Wyktad ten powinien prezentowac aktualne wyzwania i perspektywy stojace
przez pracownikami socjalnymi zatrudnionymi w instytucjach pomocy
spotecznej i ochrony zdrowia w Polsce i na Dolnym Slgsku.

Wyktad powinien prezentowac:

1) rdéznorodne role i zadania jakie realizujg pracownicy socjalni w
réznorodnych instytucjach pomocy spotecznej i ochrony zdrowia;

2) nowe wyzwania dla pracownikdéw socjalnych zatrudnionych w ramach
Centrum Ustug Spotecznych;

3) ocene zasobéw kadrowych na Dolnym Slasku;

4) sciezke kariery pracownika socjalnego: rekrutacja do pracy, awans,
specjalizacje, doskonalenie sig;

5) odpowiedzialnos¢, bezpieczenstwo i dobrostan pracownikéw
socjalnych.

Poszukanie odpowiedzi na pytania:
e Jak podnosi¢ status kadr pomocy spotecznej i dbaé o jej prestiz?
o Jak ksztatci¢ i doskonalié pracownikéw pomocy spotecznej?

e Jak zachecac do studiowania pracy socjalnej, koordynacji i organizacji
ustug spotecznych?

Wyktad powinien by¢ przeprowadzony w sposdb zrozumiaty dla uczestnikéw, w
formie dynamicznej z przyktadami, opierad sie na aktach prawnych, raportach
badawczych, by¢ prezentowany przy zastosowaniu materiatéw edukacyjnych
m.in. w formie prezentacji multimedialnej i streszczenia.

Ekspert nr 3 jest zobowigzany przygotowaé wyktad do bloku tematycznego nr 3:

»Rola kadry zawodow pomocowych w pomocy spoteczne;j.

Wyktad ten powinien prezentowac m.in. ponizsze zagadnienia dotyczgce kadry
zawodow z branzy pomocy spotecznej:

1) uregulowan dotyczacych wykonywania zawodéw pomocowych —

Fundusze Europejskie
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kwalifikacje zawodowe w BRANZY POMOCY SPOtECZNEJ:
ASYSTENTURA i UStUGI OPIEKUNCZE;

2) ichrole i znaczenie w systemie wsparcia i rozwoju ustug
$rodowiskowych i deinstytucjonalizacji na Dolnym Slasku;

3) ksztatcenie i doskonalenie kadr w zawodach pomocowych w branzy
pomocy spotecznej na Dolnym Slasku.

Poszukanie odpowiedzi na pytania:

Jak ksztatci¢, doskonali¢ i promowac zawody pomocowe — w obszarze
asystentury i opieki?

e Odniesienie sie do dobrych praktyk w innych panstwach,
wojewddztwach i naszych dobrych praktyk na Dolnym Slgsku.

Wyktad powinien by¢ przeprowadzony w sposéb zrozumiaty dla uczestnikdéw, w
formie dynamicznej z przyktadami, opierad sie na aktach prawnych, raportach
badawczych, byé prezentowany przy zastosowaniu materiatéw edukacyjnych
min. w formie prezentacji multimedialne;j.

Grupa docelowa —
uczestnicy
konferencji

Konferencja regionalna pn. ,, Dolnoslaskie Ustugi Spoteczne — perspektywy i
wyzwania stojace przed dolnoslgska kadrg pomocy spotecznej” organizowana
jest dla uczestnikdw projektu, ktérymi sg:

1. samorzady terytorialne (w tym instytucja posredniczgca i zarzagdzajaca) i ich
jednostki organizacyjne, jako podmioty odpowiedzialne za organizacje i
dostarczanie ustug aktywizacyjnych i ustug spotecznych na poziomie lokalnym;

2. podmioty organizujgce wspieranie rodziny, piecze zastepcza i adopcje;
3. otoczenie systemu wspierania rodziny, pieczy zastepczej i adopcji;

4. inne podmioty, realizujgce dziatania z zakresu polityki spotecznej na poziomie
lokalnym i regionalnym, w tym szczegdlnie: podmioty ekonomii spotecznej i
podmioty prywatne, ktdre realizujg zadania w obszarze polityki spotecznej na
rzecz spotecznosci lokalnych;

5. podmioty sektora publicznego, prywatnego i spotecznego realizujgce szeroko
rozumiane zadania w obszarze polityki spotecznej m.in. stuzby zatrudnienia,
jednostki systemu edukacji, kultury, zdrowia, szkoty wyzsze, jednostki wymiaru
sprawiedliwosci itp.;

6. Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, jako podmioty realizujgce ustugi
wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej;

7. przedsiebiorcy;

8. organizacje pozarzagdowe.
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Wyksztatcenie i
doswiadczanie
eksperta bloku
tematycznego nr 1,
nr2inr3.

EKSPERT NR 1 DO BLOKU TEMATYCZNEGO NR 1
1. Wyksztatcenie

Ekspert nr 1 powinien posiadac ukonczone studia wyzsze tj. posiada
ukonczone studia wyzsze i uzyskat tytut zawodowy magistra lub licencjata na
kierunku lub w zakresie: praca socjalna, pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia, nauki o rodzinie, polityka spoteczna, politologia, politologia i nauki
spoteczne, socjologia, organizacja i zarzgdzanie lub zarzgdzanie, ekonomia,
resocjalizacja, prawo, administracja;

lub

w przypadku ukoriczenia studiéw wyzszych na innych kierunkach niz
wymienionych powyzej dopuszczalne sg inne ukoriczone studia wyzsze z
tytutem zawodowym magister lub licencjat lub inzynier uzupetnione studiami
podyplomowymi w zakresie organizacji pomocy spotecznej* , metodyki i
metodologii pracy socjalnej, zarzgdzania kapitatem ludzkim i spotecznym,
zarzadzania i przywddztwa w pomocy spotecznej, Master of Social Services
Administration w zakresie deinstytucjonalizacji i rozwoju ustug srodowiskowych,
zarzadzania zasobami ludzkimi.

*w przypadku studidow podyplomowych z organizacji pomocy spotecznej
réwnorzednie traktowane jest ukoriczenie szkolenia z zakresu specjalizacji z
organizacji pomocy spoteczne;j.

oraz

1. doswiadczenie eksperta wyznaczonego do realizacji zaméwienia, w
prowadzeniu szkoler/zaje¢/spotkan/ wystgpien na konferencji w obszarze
polityki spotecznej, pracy socjalnej, organizacji pomocy spotecznej, ustug
spotecznych w pomocy spotecznej, deinstytucjonalizacji ustug spotecznych
wskazanych w dokumencie strategicznym pn. ,STRATEGIA ROZWOJU UStUG
SPOLECZNYCH polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.)”
w ciggu ostatnich 3 lat w wymiarze minimum 10 h dydaktycznych;
i/lub
doswiadczenie zawodowe co najmniej 3-letnie doswiadczenie na
stanowisku osoby kierujgcej jednostkg pomocy spotecznej i/lub ustug
spotecznych w pomocy spoteczne;j.

EKSPERT NR 2 DO BLOKU TEMATYCZNEGO NR 2
1. Wpyksztatcenie

Ekspert nr 2 powinien posiadac ukonczone studia wyzsze tj. posiada
ukonczone studia wyzsze i uzyskat tytut zawodowy magistra lub licencjata na
kierunku lub w zakresie: praca socjalna, pedagogika, pedagogika specjalna,
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psychologia, nauki o rodzinie, polityka spoteczna, politologia, politologia i nauki
spoteczne, socjologia, organizacja i zarzgdzanie lub zarzadzanie, ekonomia,
resocjalizacja, prawo, administracja;

lub

w przypadku ukoniczenia studiéw wyzszych na innych kierunkach niz
wymienionych powyzej dopuszczalne sg inne ukoriczone studia wyzsze z
tytutem zawodowym magister lub licencjat lub inzynier uzupetnione studiami
podyplomowymi w zakresie organizacji pomocy spotecznej* , metodyki i
metodologii pracy socjalnej, zarzgdzania kapitatem ludzkim i spotecznym,
zarzadzania i przywddztwa w pomocy spotecznej, Master of Social Services
Administration w zakresie deinstytucjonalizacji i rozwoju ustug srodowiskowych,
zarzgdzania zasobami ludzkimi.

*w przypadku studiéw podyplomowych z organizacji pomocy spotecznej
réwnorzednie traktowane jest ukoriczenie szkolenia z zakresu specjalizacji z
organizacji pomocy spoteczne;j.

oraz

doswiadczenie eksperta wyznaczonego do realizacji zamoéwienia, w
prowadzeniu szkoler/zajeé/spotkan/ wystgpien na konferencji w obszarze
polityki spotecznej, pracy socjalnej, organizacji pomocy spotecznej, ustug
spotecznych w pomocy spotecznej, deinstytucjonalizacji ustug spotecznych
wskazanych w dokumencie strategicznym pn. ,STRATEGIA ROZWOJU UStUG
SPOLECZNYCH polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.)” w
ciggu ostatnich 3 lat w wymiarze minimum 10 h dydaktycznych;

i/lub

doswiadczenie zawodowe co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowisku
osoby kierujacej jednostkg pomocy spotecznej i/lub ustug spotecznych w
pomocy spoteczne;j.

EKSPERT NR 3 DO BLOKU TEMATYCZNEGO NR 3
1. Wyksztatcenie

Ekspert nr 3 powinien posiadac ukonczone studia wyzsze tj. posiada ukoniczone
studia wyzsze i uzyskat tytut zawodowy magistra lub licencjata na kierunku lub
w zakresie: praca socjalna, pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
nauki o rodzinie, polityka spoteczna, politologia, politologia i nauki spoteczne,
socjologia, organizacja i zarzadzanie lub zarzadzanie, ekonomia, resocjalizacja,
prawo, administracja, lekarskim, pielegniarstwa.

lub

w przypadku ukoriczenia studiéw wyzszych na innych kierunkach niz
wymienionych powyzej dopuszczalne sg inne ukoriczone studia wyzsze z

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
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tytutem zawodowym magister lub licencjat lub inzynier uzupetnione studiami
podyplomowymi w zakresie organizacji pomocy spotecznej* , metodyki i
metodologii pracy socjalnej, zarzgdzania kapitatem ludzkim i spotecznym,
zarzadzania i przywddztwa w pomocy spotecznej, Master of Social Services
Administration w zakresie deinstytucjonalizacji i rozwoju ustug srodowiskowych,
zarzgdzania zasobami ludzkimi.

*w przypadku studiéw podyplomowych z organizacji pomocy spotecznej
réwnorzednie traktowane jest ukoriczenie szkolenia z zakresu specjalizacji z
organizacji pomocy spoteczne;j.

oraz

doswiadczenie eksperta wyznaczonego do realizacji zaméwienia, w
prowadzeniu szkoler/zajeé/spotkan/ wystgpien na konferencji w obszarze
polityki spotecznej, pracy socjalnej, organizacji pomocy spotecznej, ustug
spotecznych w pomocy spotecznej, deinstytucjonalizacji ustug spotecznych
wskazanych w dokumencie strategicznym pn. ,, STRATEGIA ROZWOQOJU UStUG
SPOYECZNYCH polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywg do 2035 r.)” w
ciggu ostatnich 3 lat w wymiarze minimum 10 h dydaktycznych;

i/lub

doswiadczenie zawodowe co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowisku
osoby kierujacej jednostka pomocy spotecznej i/lub osoby kierujgcej placéwka
os$wiatowa ksztatcgcg w zawodach pomocowych z branzy pomocy spotecznej/
i lub z branzy medyczne;j.

Liczba uczestnikéw
konferencji

Maksymalnie 60 oséb

Ogdlny czas trwania

Konferencja bedzie realizowana w przedziale czasowym od godziny 9:00 do

konferencji godziny 14:30, w tym cze$¢ merytorycznej pracy eksperta wyniesie 6 godzin
dydaktycznych (tj. 6 razy 45 min.).

Liczba dni 1 dzien

Harmonogram Konferencja ,,Dolnoslaskie Ustugi Spoteczne — perspektywy i wyzwania

konferencji stojgce przed dolnoslaska kadrg pomocy spotecznej” bedzie realizowana w

przedziale czasowym od godziny 9:00 do godziny 14:30.

Harmonogram konferencji obejmuje: Wprowadzenie, Trzy bloki tematyczne
wraz z panelami dyskusyjnymi i podsumowanie i zakonczenie.

09.00 - 09.30 rejestracja gosci — kawa na dzien dobry

09.30 - 09.45 Wprowadzenie do konferencji

09:45 - 10:15 Blok tematyczny nr 1: Wyktad - Ekspert nr 1

10:15 - 11:00 Panel dyskusyjny nr 1: Ekspert 1 (moderator) i 2 zaproszonych
panelistéw oraz Ekspert nr 2 i Ekspert nr 3

11:00 - 11.30 Blok tematyczny nr 2: Wyktad - Ekspert nr 2
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11.30 - 12.15 Panel dyskusyjny nr 2: Ekspert 2 (moderator) i 2 zaproszonych
panelistdw oraz Ekspert nr 1 i Ekspert nr 3.

12.15-12.45 Lunch

12:45 - 13:15 Blok tematyczny nr 3 : Wyktad - Ekspert nr 3

13:15 - 14:00 Panel dyskusyjny nr 3: Ekspert nr 3 (moderator) i 2 zaproszonych
panelistdw oraz Ekspert nr 1 i Ekspert nr 2.

14.00 - 14.30 Podsumowanie i zakoriczenie konferencji.

Program ramowy Konferencja ,,Dolnoslaskie Ustugi Spoteczne — perspektywy i wyzwania
konferencji stojace przed dolnoslaska kadrg pomocy spotecznej” realizowana bedzie w
przedziale godzinowym miedzy 9.00 a 14.30 — w czasie 1 dnia.

PROGRAM RAMOWY KONFERENCII nt.: ,,Dolnoslaskie Ustugi Spoteczne —
perspektywy i wyzwania stojgce przed dolnoslaska kadrg pomocy spotecznej”

obejmowacd bedzie TRZY BLOKI TEMATYCZNE.

BLOK TEMATYCZNY NR 1 nosi tytut: ,Trendy i kierunki dziatania kadry
zarzadzajacej instytucjami pomocy spotecznej” wraz z panelem dyskusyjnym
nr 1 z zaproszonymi panelistami z administracji rzgdowej i dolnoslaskiej
administracji samorzgdowej realizujgcych zadania kierownicze w obszarze
polityki spotecznej, instytucji pomocy spotecznej i ochrony zdrowia w Polsce i
na Dolnym Slasku.

BLOK TEMATYCZNY NR 2 nosi tytut: ,,Pracownicy socjalni jako liderzy w
rozwoju ustug spotecznych” wraz z panelem dyskusyjnym nr 2 z zaproszonymi
panelistami dolnoslgskimi
dyrektorami/kierownikami/koordynatorami/pracownikami instytucji pomocy
spotecznej, naukowcami/ dydaktykami z uczelni wyzszych ksztatcgcych lub
prowadzacych prace badawcze w obszarze organizacji i funkcjonowania
pomocy spotecznej, rozwoju ustug spotecznych, deinstucjonalizacji i pracy
socjalnej.

BLOK TEMATYCZNY NR 3 nosi tytut: Rola kadry zawodéw pomocowych w
rozwoju ustug spotecznych” wraz z panelem dyskusyjnym nr 3 z zaproszonymi
panelistami — dyrektorem/kierownikiem wydziatéw edukacji UMWD,
kuratorium, z dyrektorami dolnoslaskich szkét ksztatcacych w zawodach
pomocowych z branzy pomocy spoteczne;j.

Termin realizacji Do 30.06.2025
ustugi

Miejsce realizacji Konferencja ,,Dolnoslaskie Ustugi Spoteczne — perspektywy i wyzwania
ustugi stojgce przed dolnoslaska kadrg pomocy spotecznej” realizowana bedzie w
trybie stacjonarnym, na terenie miasta Wroctaw.

Wykonawca pokrywa koszty dojazdu na miejsce, w ktdrym realizowana bedzie
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ustuga stanowigca przedmiot zamdwienia oraz pokrywa koszty wyzywienia
i ewentualnych noclegdw.

Metoda Swiadczenia
ustugi eksperckiej

Ustuga ekspercka realizowana bedzie przez Eksperta nr 1, Eksperta nr 2 i
Eksperta nr 3 w formie m.in.:

o wyktadu, odpowiednio w ramach panelu tematycznego 1, 2 lub 3,

e debaty w panelu eksperckim 1-3,

e udzielaniu odpowiedzi na pytania uczestnikdw konferenciji,

® przygotowania materiatéw edukacyjnych w formie prezentacji multimedialne;j

i streszczenia wyktadu odpowiedniego do bloku tematycznego nr 1-3 w formie 2

stron formatu A4.

Wymagania wobec
Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany jest do:
1. Przygotowania i wygtoszenia wyktadu do bloku tematycznego nr 1-3.

2. Przygotowania materiatow edukacyjnych do bloku tematycznego nr 1-3
w formie, co najmniej prezentacji multimedialne;j.

3. Streszczenia wyktadu do bloku tematycznego nr 1-3 w formie dokumentu

WORD, w ilosci minimum 2 stron formatu A4 w wersji komputerowej (1
sztuka —komplet).

3.1.Materiaty edukacyjne (prezentacja do wyktadu) nalezy opatrzyc
logotypami przekazanymi przez Zamawiajgcego (logo UE, FERS) oraz
powinny zawierac:

informacje o zrédtach finansowania,

e nazwe i adres Zamawiajgcego,

dane eksperta,

e informacje o tym, Ze sg one dystrybuowane bezptatnie.

Materiaty edukacyjne muszg zosta¢ przekazane w formie dokumentu PDF oraz,
w przypadku prezentacji multimedialnej, w formie pliku PTX lub PPT lub ODP,
celem akceptacji przez Zamawiajgcego w terminie do 5 dni kalendarzowych
przed rozpoczeciem realizacji ustugi. Prezentacja zostanie przedstawiona
podczas konferencji oraz udostepniona uczestnikom konferencji przez
Zamawiajgcego po zrealizowanym spotkaniu.

Przygotowane materiaty edukacyjne muszg spetnia¢ wymagania zawarte w
dokumencie Zatacznik nr 2 ,,Standardy dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-
2027” (w szczegdlnosci punkt Ill, rozdziat 2, 3 i 4, str. 33-44) do dokumentu
,Wytyczne dotyczace realizacji zasad rdwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027", ktéry zostat udostepniony pod linkiem:
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/dokumenty/wytyczne-dotyczace-realizacji-zasad-rownosciowych-
w-ramach-funduszy-unijnych-na-lata-2021-2027-1/
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Informacja o prawach autorskich:

1. W przypadku stworzenia przez Wykonawce utwordéw, w rozumieniu art.

1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych powstatych w ramach podpisanej umowy, Wykonawca
przenosi na Zamawiajgcego prawa autorskie do tych utwordéw na
podstawie licencji Creative Commons Uznanie autorstwa CC BY 4.0
(tresc licencji jest dostepna na: https://creativecommons.pl/poznaj-
licencje-creative-commons/);

Na wniosek Instytucji Koordynujgcej Umowe Partnerstwa, Instytucji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej i unijnych instytucji i
organow, Wykonawca wyraza zgode na udostepnienie utworéow w
ramach licencji, o ktérej mowa w ust. 1 przez Zamawiajgcego tym
instytucjom;

Wykonawca wyraza zgode na udostepnienie Instytucji Koordynujgcej
Umowe Partnerstwa Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej i unijnych instytucji i organéw, utwordéw zwigzanych
z komunikacjg i widocznoscig, ktére stworzono w ramach Projektu
powstatych w ramach licencji, o ktdrej mowa w ust 1 przez
Zamawiajgcego tym instytucjom;

Sposoby publikacji zapewniajgcej otwarty dostep, okresla Instytucja
Posredniczaca, zgodnie z celem Projektu;

Zamawiajacy informuje, ze powstate w ramach zawartej z Wykonawca
umowy zostang udostepnione uczestnikom projektu oraz moga
zostac opublikowane na stronie www Zamawiajgcego;

W przypadku utwordw zaleznych, do ktérych majgtkowe prawa
autorskie nie wygasty, a autorzy i spadkobiercy nie godzg sie na
uwolnienie prawa licencji, Zamawiajacy udostepni je ww.
instytucjom na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 lutego
1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

W przypadku wykorzystania do realizacji przedmoéw zamdwienia materiatéw
wytworzonych poza projektem (poza ustugg bedaca przedmiotem umowy) nie
podlegajg one zasadom opisanym w ust. 2, 3i 5.

Obowigzki stron Do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezy:

1.

Rekrutacja uczestnikow konferenciji: ,,Dolnoslgskie Ustugi Spoteczne -
perspektywy i wyzwania stojgce przed dolnoslgska kadrg pomocy
spotecznej”.

Przekazanie Wykonawcy w postaci elektronicznej logotypdéw projektu
wraz z nazwg i adresem Zamawiajgcego.

Zapewnienie warunkow do realizacji wyktadu eksperckiego (sala,
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4.

1.

nagtosnienie, sprzet multimedialny — laptop, rzutnik, tablica — flipchart z
pisakami).

Przygotowanie lub rozestanie uczestnikom konferencji materiatéw
edukacyjnych opracowanych przez kazdego Eksperta.

Do obowigzkéw Wykonawcy naleiy:

Przygotowanie merytoryczne wyktadu do bloku tematycznego nr 1-3 dla
uczestnikdw konferencji.

Przestanie opracowanego konceptu wyktadu do bloku tematycznego nr 1
-3 wraz z jego tytutem do programu konferencji.

Opracowanie materiatdw edukacyjnych dla uczestnikéw konferencji, co
najmniej prezentacji multimedialnej i streszczenia wyktadu do bloku
tematycznego nr 1-3 w formie 2 stron formatu A4 w wersji WORD.
Przeprowadzenie wykfadu eksperckiego w bloku tematycznym nr 1-3.
Udziat w panelu eksperckim konferencji nr 1-3 wraz z moderowaniem
panelu eksperckiego odpowiedniego do prowadzonego wyktadu.
WSspdtpraca z osobg koordynujgcy dziatania ze strony Zamawiajgcego.
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